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Робоча програма навчальної дисципліни «Методологія розробки 
сучасних веб-ресурсів та сервісів» для докторів філософії спеціальності 122 
Комп'ютерні науки / Нац. техн. ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. 
програмного забезпечення комп'ютерних систем. -  Д.: НТУ «ДП», 2024. -  14с.

Розробники: Спірінцев В'ячеслав Васильович -  доцент, кандидат технічних 
наук, доцент кафедри програмного забезпечення комп'ютерних систем

Робоча програма регламентує:
-  мету дисципліни;
-  дисциплінарні результати навчання;
-  базові дисципліни;
-  обсяг і розподіл за формами організації освітнього процесу та видами 

навчальних занять;
-  програму дисципліни (тематичний план за видами навчальних занять);
-  алгоритм оцінювання рівня досягнення дисциплінарних результатів 

навчання (шкали, засоби, процедури та критерії оцінювання);
-  інструменти, обладнання та програмне забезпечення;
-  рекомендовані джерела інформації.

Робоча програма призначена для реалізації компетентнісного підходу під 
час планування освітнього процесу, викладання дисципліни, підготовки 
здобувачів освіти до контрольних заходів, контролю провадження освітньої 
діяльності, внутрішнього та зовнішнього контролю забезпечення якості вищої 
освіти, акредитації освітніх програм у межах спеціальності.
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1 МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИТТИПЛТНИ

Мета дисципліни -  формування у здобувачів освіти глибокого розуміння 
концепції та формування системи компетенцій в питаннях методології 
розробки сучасних веб-ресурсів та сервісів, основ технології ^еЬ-сервісів у 
специфікаціях першого та другого рівня та реалізації технології ^еЬ-сервісів у 
вигляді стандартів платформи а̂Vа; принципами розробки та архітектури 
програмного забезпечення; знайомство здобувачів освіти з сучасними 
тенденціями розвитку клієнтських та серверних технологій веб-програмування, 
веб-сервісів; подальше становлення і вдосконалення інформаційної та 
програмної культури майбутніх фахівців.

2 ОЧІКУВАНІ ДИСЦИПЛІНАРНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ

Дисциплінарні результати навчання (ДРН)
шифр ДРН зміст

ДРН-1
Знати сучасні тенденції розвитку клієнтських та серверних технологій веб- 
програмування, веб-сервісів та веб-служб, методи та інструментальні засоби 
для проектування і створення веб-застосувань

ДРН-2
Аналізувати та мотивовано обирати оптимальну методологію, 
інструментальні засоби та технології розробки для розв’язання завдань 
створення і супроводження сучасних веб-ресурсів та сервісів.

ДРН-3
Знати основні принципи розробки та архітектури програмного забезпечення, 
управляти вимогами в програмних системах та застосовувати їх при 
розробці

ДРН-4
Знати основи технології ^еЬ-сервісів у специфікаціях першого та другого 
рівня та реалізації технології ^еЬ-сервісів у вигляді стандартів платформи 
Іауа

3 БАЗОВІ ДИСЦИПЛІНИ

Дисципліна «Методологія розробки сучасних веб-ресурсів та сервісів» 
викладається в 4-му семестрі відповідно до навчального плану, додаткових 
вимог до базових дисциплін не встановлюється. Міждисциплінарні зв’язки: 
вивчення курсу ґрунтуються на знаннях, отриманих з вивчених дисциплін за 
попереднім рівнем освіти.
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4 ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 
ПРОЦЕСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ

Вид
навчальних

занять О
бс

яг
,

го
ди

ни

Розподіл за формами навчання, години
денна вечірня заочна

аудиторні
заняття

самостійна
робота

аудиторні
заняття

самостійна
робота

аудиторні
заняття

самостійна
робота

лекційні 60 21 39 21 39 6 54
практичні 60 14 46 14 46 4 56
лабораторні - - - - - - -
семінари - - - - - - -
Контрольні
заходи - - - - - - -

РАЗОМ 120 35 85 35 85 10 110

5 ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ

Шифри
ДРН

Види та тематика навчальних занять
Обсяг

складових,
години

ДРН-3

ЛЕКЦІЇ 60
Тема 1. Введення. Принципи розробки та архітектури 
програмного забезпечення
Основні принципи проектування ПЗ. БК.А. КІ88. ¥АО№ . 
80ЬГО. Дизайн-патерни. Архітектура веб-застосунків. 
Тестування. Основні принципи тестування. Фундаментальний 
процес тестування (I8Т^В). Тестова документація.

8

ДРН-2
Тема 2. Моделі життєвого циклу програмного забезпечення
Собе апб Гіх, ^аіегіа її Мобеї, У -тобеї, Іпсгешепіаі Мобеї, 
Негаїіуе Мобеї, 8ріга1 Мобеї, КАО-Мобеї.

8

ДРН-2

Тема 3. Методологія розробки сучасних веб-ресурсів та 
сервісів
Гнучка методологія Адіїе. Принципи Адіїе. КапЬап, 8сгит, ХР, 
Ьеап, РБ Б , ТББ, Сїеапгоот 8ойжаге Еп§іпеегіп§, ОрепЦР, М8Р, 
Б8БМ , Сгузіаї Сїеаг, Адіїе Ш ііїеб Ргосезз, ІСОМХ.

8

ДРН-3

Тема 4. Управління вимогами в програмних системах
Класифікація вимог. Визначення вимог до якості програмного 
забезпечення та план забезпечення якості програмного 
забезпечення. 8таг! (8ресіГіс, МеазигаЬїе, АсйіеуаЬїе, Кеїеуапі, 
Т іте  Ьоипб). Пріоритезація вимог (Иі§й, М ебіит, Ь о^; Китегіс 
гапкз; Капо Мобеї (Миз! Ье, РегГогтапсе, Айгасііуе, Іпбіїїегепі); 
М о 8 С о ^  (Мизі, 8ЬоиМ, СоиМ, ’МопЧ); ^еап Ргіогіїігаїюп; Vа1ие 
Марріпд (Уаїие/Кізк, Уаїие/Соз!)). Властивості якісних вимог. 
Інженерія вимог. Відстеження вимог протягом життєвого циклу 
програмного забезпечення. Управління вимогами Адіїе. Фактори 
якості програмного забезпечення. Проблеми якості програмного 
забезпечення. Методології підвищення якості програмних 
систем. Критерії успіху.

10
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Шифри
ДРН

Види та тематика навчальних занять
Обсяг

складових,
години

ДРН-1
ДРН-2

Тема 5. Технології розробки сучасних веб-ресурсів та 
серверних веб-застосунків
НТМЦ ^Н ТМ ^, С88, ХМЦ X8^Т, ^О М , ^аVа8шр^. Серверні 
мови програмування. РНР, А8Р, М у8^^, А^ах, АйоЬе Иа8Й. 
Бібліотеки. Фреймворки. Інструменти. С88-фреймворк ВооКІгар. 
18- бібліотеки і фреймворки: ^^ие^у, Ап§и1а^8, Кеасіф, Vие^8, 
Е т Ь е ^ з , МеІео^8. Огляд різних редакторів коду та ГОЕ для 
розглянутих технологій. Інтерфейс СОІ, І8АРІ. Сценарії. А8Р. 
Архітектура веб-застосунків А8Р.NЕТ. Розробка веб-застосунків 
на платформі .КЕТ. Серверні елементи управління А8Р.КЕТ. 
Архітектура МVС.

8

Тема 6. Організація процесу розробки веб-контента. 
СМ8/СМГ системи. 8ЕО. Оптимізація веб-застосувань.
Система управління контентом (СМ8). Огляд СМ8-систем. 
Плагіни та шаблони для СМ8. Оптимізація веб-застосувань. 8

ДРН-1
ДРН-2
ДРН-4

Тема 7. Веб-сервіси. Безпека веб-ресурсів.
Визначення веб-сервера. Технології веб-сервісів: ХМ ЬЛ80К 
о у є г  НТТР, ХМЬ-КРС, 80А Р и ^ 8 ^ ^ .  Архітектурні стилі веб- 
сервісів: КРС, 80А, КЕ8ТІЙ1. Безпека веб-сервісів.Сго88 8йе 
8сгірйп§. 8 0 Ь - і п )є с і і о п . С г о 88 8йе Кедиезі Рогдегу. Иріоай- 
уразливості. Іпсіийе-уразливості. Витік інформації. Захист 
клієнта і сервера веб-застосувань.

10

ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ 60

ДРН-1
ДРН-2
ДРН-4

Практичне заняття 1. Створення ^А X -^8 ^еЬ-сервісу і ^АX- 
^ 8 -  клієнту 8

Практичне заняття 2. Створення КЕ8ТГи1 ^еЬ-сервісу засобами 
Іауа. 8

Практичне заняття 3. Створення КЕ8ТГи1 ^еЬ-сервісу засобами 
Огооуу & ОКАІЬ8. 8

Практичне заняття 4. Розробка корпоративного додатку ЕРБ. 8
Практичне заняття 5. Створення корпоративного додатку з 
використанням НіЬегпаІе. 8

Практичне заняття 6. Створення ^аVа ЕЕ додатка з 
використанням ^8Р 2.1, Е^В 3.1, ^РА. 10

Практичне заняття 7. Створення веб-сервісу, використання 
^аVаРx на клієнтській стороні архітектури «клієнт-сервер». 10

РАЗОМ 120

6 ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ

Сертифікація досягнень здобувачів освіти здійснюється за допомогою 
прозорих процедур, що ґрунтуються на об’єктивних критеріях відповідно до 
Положення університету «Про оцінювання результатів навчання здобувачів 
вищої освіти».

Досягнутий рівень компетентностей відносно очікуваних, що 
ідентифікований під час контрольних заходів, відображає реальний результат 
навчання здобувачів освіти за дисципліною.
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6.1 Шкали

Оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти НТУ «ДП» 
здійснюється за рейтинговою (100-бальною) та інституційною шкалами. 
Остання необхідна (за офіційною відсутністю національної шкали) для 
конвертації (переведення) оцінок здобувачів вищої освіти різних закладів.

Шкали оцінювання навчальних досягнень аспірантів НТУ «ДП»
Рейтингова Інституційна

90.. .100 відмінно / Ехсеїіепі
74...89 добре / Ооогї
6 0 .7 3 задовільно / Заіізіасіогу
0 . 5 9 незадовільно / Раіі

Кредити навчальної дисципліни зараховуються, якщо здобувач освіти 
отримав підсумкову оцінку не менше 60-ти балів. Нижча оцінка вважається 
академічною заборгованістю, що підлягає ліквідації відповідно до Положення 
про організацію освітнього процесу НТУ «ДП».

6.2 Засоби та процедури

Зміст засобів діагностики спрямовано на контроль рівня сформованості 
знань, умінь/навичок, комунікації, автономії та відповідальності аспіранта за 
вимогами НРК до 8-го кваліфікаційного рівня під час демонстрації 
регламентованих робочою програмою результатів навчання.

Здобувач освіти на контрольних заходах має виконувати завдання, 
орієнтовані виключно на демонстрацію дисциплінарних результатів навчання 
(розділ 2).

Засоби діагностики, що надаються здобувачам освіти на контрольних 
заходах у вигляді завдань для поточного та підсумкового контролю, 
формуються шляхом конкретизації вихідних даних та способу демонстрації 
дисциплінарних результатів навчання.

Засоби діагностики (контрольні завдання) для поточного та підсумкового 
контролю дисципліни затверджуються кафедрою.

Види засобів діагностики та процедур оцінювання для поточного та 
підсумкового контролю дисципліни подано нижче.
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Засоби діагностики та процедури оцінювання

ПОТОЧНИЙ КО]НТРОЛЬ ПІДСУМ]КОВИЙ КОНТРОЛЬ
навчальне

заняття
засоби

діагностики процедури засоби
діагностики процедури

лекції
контрольні 
завдання за 
кожною темою

виконання завдання 
під час лекцій

комплексна 
контрольна 
робота (ККР)

визначення 
середньозваженого 
результату поточних 
контролів;

виконання ККР під час 
заліку за бажанням 
аспіранта

практичні

контрольні 
завдання за 
кожною темою

виконання завдань 
під час практичних 
занять

або
індивідуальне
завдання

виконання завдань 
під час самостійної 
роботи

Під час поточного контролю лекційні заняття оцінюються шляхом 
визначення якості виконання контрольних конкретизованих завдань. Практичні 
заняття оцінюються якістю виконання контрольного та індивідуального 
завдання.

Якщо зміст певного виду занять підпорядковано декільком складовим 
опису кваліфікаційного рівня, то інтегральне значення оцінки може 
визначатися з урахуванням вагових коефіцієнтів, що встановлюються 
викладачем.

За наявності рівня результатів поточних контролів з усіх видів навчальних 
занять не менше 60 балів, підсумковий контроль здійснюється без участі 
здобувача освіти шляхом визначення середньозваженого значення поточних 
оцінок.

Незалежно від результатів поточного контролю кожен здобувач освіти під 
час заліку має право виконувати ККР, яка містить завдання, що охоплюють 
ключові дисциплінарні результати навчання.

Кількість конкретизованих завдань ККР повинна відповідати відведеному 
часу на виконання. Кількість варіантів ККР має забезпечити індивідуалізацію 
завдання.

Значення оцінки за виконання ККР визначається середньою оцінкою 
складових (конкретизованих завдань) і є остаточним.

Інтегральне значення оцінки виконання ККР може визначатися з 
урахуванням вагових коефіцієнтів, що встановлюється кафедрою для кожної 
складової опису кваліфікаційного рівня за НРК.

6.3 Критерії

Реальні результати навчання здобувача освіти ідентифікуються та 
вимірюються відносно очікуваних під час контрольних заходів за допомогою 
критеріїв, що описують дії та для демонстрації досягнення результатів 
навчання.
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Для оцінювання виконання контрольних завдань під час поточного 
контролю лекційних і практичних занять в якості критерію використовується 
коефіцієнт засвоєння, що автоматично адаптує показник оцінки до рейтингової 
шкали:

О, = 100 а/т,

де а -  число правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій 
відповідно до еталону рішення; т -  загальна кількість запитань або суттєвих 
операцій еталону.

Індивідуальні завдання та комплексні контрольні роботи оцінюються 
експертно за допомогою критеріїв, що характеризують співвідношення вимог 
до рівня компетентностей і показників оцінки за рейтинговою шкалою.

Зміст критеріїв спирається на компетентністні характеристики, визначені 
НРК для третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти (подано нижче).

Загальні критерії досягнення результатів навчання для 8-го 
кваліфікаційного рівня за НРК

Опис
кваліфікаційного

рівня

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії

Показник
оцінки

Знання
-  Концептуальні та 
методологічні 
знання в галузі чи на 
межі галузей знань 
або професійної 
діяльності.

Відповідь відмінна -  правильна, обґрунтована, 
осмислена.
Характеризує наявність:
-  спеціалізованих концептуальних знань на рівні 
новітніх досягнень;
-  критичне осмислення проблем у навчанні та/або 
професійній діяльності та на межі предметних галузей

95-100

Відповідь містить не грубі помилки або описки 90-94
Відповідь правильна, але має певні неточності 85-89
Відповідь правильна, але має певні неточності й 
недостатньо обґрунтована

80-84

Відповідь правильна, але має певні неточності, 
недостатньо обґрунтована та осмислена

74-79

Відповідь фрагментарна 70-73
Відповідь демонструє нечіткі уявлення студента про 
об’єкт вивчення

65-69

Рівень знань мінімально задовільний 60-64
Рівень знань незадовільний <60

Уміння./навички
-  Спеціалізовані 
уміння/навички і 
методи, необхідні 
для розв’язання 
значущих проблем у 
сфері професійної 
діяльності, науки 
та/або інновацій, 
розширення та

Відповідь характеризує уміння:
-  виявляти проблеми;
-  формулювати гіпотези;
-  розв’язувати проблеми;
-  оновлювати знання;
-  інтегрувати знання;
-  провадити інноваційну діяльність;
-  провадити наукову діяльність

95-100

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 90-94
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Опис
кваліфікаційного

рівня

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії

Показник
оцінки

переоцінки вже 
існуючих знань і 
професійної 
практики;
-  започаткування, 
планування, 
реалізація та 
коригування 
послідовного 
процесу ґрунтовного 
наукового 
дослідження з 
дотриманням 
належної 
академічної 
доброчесності;
-  критичний аналіз, 
оцінка і синтез 
нових та
комплексних ідей.

знання в практичній діяльності з не грубими помилками
Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації однієї вимоги

85-89

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації двох вимог

80-84

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації трьох вимог

74-79

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації чотирьох вимог

70-73

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності при виконанні завдань за 
зразком

65-69

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання при виконанні завдань за зразком, але з 
неточностями

60-64

Рівень умінь/навичок незадовільний <60
Комунікація

-  Вільне 
спілкування з 
питань, що 
стосуються сфери 
наукових та 
експертних знань, з 
колегами, широкою 
науковою 
спільнотою, 
суспільством у 
цілому;
-  використання 
академічної 
української та 
іноземної мови у 
професійній 
діяльності та 
дослідженнях.

Зрозумілість відповіді (доповіді).
Мова: правильна; чиста; ясна; точна; логічна; виразна; 
лаконічна.
Комунікаційна стратегія:
-  послідовний і несуперечливий розвиток думки;
-  наявність логічних власних суджень;
-  доречна аргументації та її відповідність відстоюваним 
положенням;
-  правильна структура відповіді (доповіді);
-  правильність відповідей на запитання;
-  доречна техніка відповідей на запитання;
-  здатність робити висновки та формулювати 
пропозиції;
-  використання іноземних мов у професійній діяльності

95-100

Достатня зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія з незначними хибами

90-94

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано три 
вимоги)

85-89

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано чотири 
вимоги)

80-84

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано п’ять 
вимог)

74-79

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано сім 
вимог)

70-73
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Опис
кваліфікаційного

рівня

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії

Показник
оцінки

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 
комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 
реалізовано дев’ять вимог)

65-69

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 
комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 
реалізовано 10 вимог)

60-64

Рівень комунікації незадовільний <60
Відповідальніст ь і авт ономія

-  Демонстрація Відмінне володіння компетенціями: 95-100
значної -  використання принципів та методів організації
авторитетності, діяльності команди;
інноваційність, -  ефективний розподіл повноважень в структурі
високий ступінь команди;
самостійності, -  підтримка врівноважених стосунків з членами команди
академічна та (відповідальність за взаємовідносини);
професійна -  стресовитривалість;
доброчесність, -  саморегуляція;
постійна відданість -  трудова активність в екстремальних ситуаціях;
розвитку нових ідей -  високий рівень особистого ставлення до справи;
або процесів у -  володіння всіма видами навчальної діяльності;
передових -  належний рівень фундаментальних знань;
контекстах -  належний рівень сформованості загально-навчальних
професійної та умінь і навичок
наукової діяльності; Упевнене володіння компетенціями відповідальності і 90-94
-  здатність до автономії з незначними хибами
безперервного Добре володіння компетенціями відповідальності і 85-89
саморозвитку та автономії (не реалізовано дві вимоги)
самовдосконалення. Добре володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (не реалізовано три вимоги)
80-84

Добре володіння компетенціями відповідальності і 
автономії (не реалізовано чотири вимоги)

74-79

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і 
автономії (не реалізовано п’ять вимог)

70-73

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і 
автономії (не реалізовано шість вимог)

65-69

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і 
автономії (рівень фрагментарний)

60-64

Рівень відповідальності і автономії незадовільний <60

7 ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Використовуються лабораторії кафедри програмного забезпечення 
комп'ютерних систем (комп’ютерне та мультимедійне обладнання).

Дистанційна платформа МооШе, М8 ОШсе 365, Місгозой Театз.
Іауа Веуеіоршепі Кй (ШК) - безкоштовний розповсюджуваний Огасіе 

комплект розробника застосунків на мові Іауа, який включає до себе
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компілятор ^аVа (^аVас), стандартні бібліотеки класів ^аVа, приклади, 
документацію, різноманітні утиліти (ІСопзоІе та ін.) і виконавчу систему а̂Vа 
(ЖЕ). №1Веап8 ГОЕ або ІпїеІШ ГОЕА -  вільне інтегроване середовище 
розробки додатків, Му8^^. Фреймворк ОгаіІ8, НіЬегпаіе, платформа Іауа ЕЕ 
(Іауа Епіегргі8е Едіііоп). Всі продукти є безкоштовні, поширюються через 
публічну ліцензію.
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